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Az alapitd tagok a Magyar Koztarsasag Polgari Torvénykonyvérdl szolo 1959. évi IV. torvény
Ptk. a sportrol szolo 2004. évi 1. torvény, az egyesiilési jogrol szold 1989. évi II. térvény (Et.),
valamint az 1997. évi CLVI. torvény (Kszt.) alapjan sportszovetséget hoztak létre, melynek
alapszabalyat az alabbiak szerint allapitjak meg:

) l. fejezet
Altalanos rendelkezések

1.§

(1) A Sportszovetség elnevezése:
a. A Sportszovetség neve: Magyar Hallassériiltek Sportszovetsége
b. Roviditett elnevezése: MHSSZ
c. Angol nyelvii elnevezése: Hungarian Deaf Sport Federation

(2) A Sportszovetség székhelye: 1146 Budapest, Istvanmezei at 1-3. fszt.1.

(3) A Sportszovetség jogi személyiséggel rendelkezd szervezet, mely az St. 77.§ k) pontja
értelmében kozhasznl szervezet, és az St. 29.§ (3) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan
ellathatja mindazokat a feladatokat és gyakorolhatja mindazon jogkdroket, melyeket a
szakszovetségek ellatnak és gyakorolnak.

(4) A Sportszovetség fo tevékenységi kore a sport, a munkaviszonyban és a polgari jogi
jogviszony keretében megbizas alapjan folytatott sporttevékenység kivételével. — a St.-ben
megfogalmazott feladatokat ellatva, a kozhasznii szervezetekrél szold 1997. évi CLVL
torvényben foglaltakkal 6sszhangban az alabbi kdzhasznu tevékenységeket folytatja:

a. egészségmeglrzés, betegségmegeldzés, gyogyitdo-, egészségiigyi  rehabilitacios
tevékenység;

b. hatranyos helyzetii csoportok tarsadalmi esélyegyenloségének elosegitése;

c. nevelés és oktatas, képességfejlesztés, ismeretterjesztés.

(5) A Sportszovetség célja:
A Sportszovetség a lathatatlan fogyatékossaggal é16 hallassériilt emberek sportjaban mikodo
legmagasabb szintli orszagos szervezet. Célja a hallassériilt sportolokat tomoritd szabadido €s
versenysport szervezetek Osszefogdsa, a nemzeti és nemzetkdzi sportéletben a tagok
részvételi lehetoségének biztositasa, versenyek szervezése, a sport tevékenység
feltételrendszerének megteremtése és koordinalasa, orszagos bajnoksagok szervezése.
A Siketek Nemzetkozi Sportszervezetei (ICSD ¢s EDSO) altal szervez6do - a 2007. jaliusi

zagrabi Kongresszus altal megfogalmazott elvek szerint mikodtetett - Eurdpa- és
vilagbajnoksagok, valamint nyari/téli Siketlimpia eseményeire vald felkésziilés, és részvétel
biztositasa.

A Sportszovetség céljainak megvalosulasa altalanossagban segiti ezzel a fogyatékos

crer

(6) A Sportszovetség feladatai:
e szabdlyzatok kiaddsaval biztositani a hallassériilt sport rendeltetésszerti miikodését.
e aversenyrendszer kialakitasa a hallassériilt sport nemzetkozi szabalyaival 6sszhangban.
e meghatirozni a hazai versenynaptirat €s nemzetkozi versenyeken torténd részvétel
1d6pontjat.
e részt venni a hallassériilt sport nemzetkdzi szovetségeinek munkajaban.
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szervezni nemzeti szinten a hallassériiltek sportjat, eldésegiteni az ezen sport teriilethez
tartozo sportolok részvételét a nemzetkdzi sporteseményeken.

meghatarozni e sport teriilet stratégiai fejlesztési koncepcioit, ideértve az utanpotlas-
nevelés fejlesztését is, és gondoskodni ezek megvalositasarol.

képviselni a hallassériiltek sportjanak érdekeit az allami szervek, a tobbi sportszovetség,
az allami sportiranyitas, az Onkormanyzatok, illetve mdas tdrsadalmi szervek elott,
valamint a nemzetkdzi sportéletben.

a jelen alapszabalyban meghatarozottak szerint szolgaltatast nyujtani tagjainak,
kozremiikodni a tagok kozotti vitak rendezésében.

elosegiteni az ezen agazatban miikodo sportszakemberek képzését és tovabbképzését.

A fentiek szerinti feladatok megvalositasa korében a Sportszovetség kiilonosen az alabbi

tevékenysegeket latja el:

dont a sportszovetség rendelkezésére bocsatott allami tdmogatasok, €s a civil forrasokbol
érkez6 tamogatasok felosztasarol.

képviseli tagszervezetei sportoloinak érdekeit az allami szervek, a tobbi sportszovetség,
az allami sportiranyitas, az onkormanyzatok, illetve mas tarsadalmi szervek elott.
Osszehangolja tagjai tevékenységét, tovabba sportszakmai, gazdasagi, jogi és mas
szolgaltatasokat nyujt, palyazatokat ir ki tagjai részére.

részt vesz a hallassériilt személyek nemzetkdzi sportszervezeteinek — ICSD, EDSO,
WDSO, EDC - tevékenységében, szervezi a hallassériilt sport részvételét a nemzetkozi
kapcsolatokban és szervezi a magyar sportolok részvételét a Siketlimpian.

nyilvantartja tagjait, tagjainak sportszervezeteit, sportagait valamint azok sportoldit,
gondoskodik az igazolasok ¢és atigazolasok nyilvantartasar6l, valamint nyilvantartdsi
rendszere alapjan adatokat szolgéltat az allami sportinformacios rendszernek.

megadja, vagy megtagadja a siketsport nemzetkozi szovetsége, illetve a kiilfoldi
sportszovetség altal megkivant hozzajarulast a magyar versenyzok kiilfoldi, valamint
kiilfoldi versenyzok Magyarorszagon torténi versenyzéséhez.

versenyszabalyzatot, illetve az egyéb szabalyzatot megszegd versenyzokkel,
sportszakemberekkel €s sportszervezetekkel szemben sportfegyelmi jogkort gyakorol.
meghatdrozza a hallassériiltek sportjat illetéen a sportlétesitmények hasznalataval, illetve
a sporteseményekkel kapcsolatos kovetelményeket.

szponzoralasi és mas kereskedelmi szerz6déseket kothet a hallassériiltek sportja céljainak
elérése érdekében.

informaciot szolgaltat a hazai és nemzetkozi sportélet résztvevoi, képviseldi szamara.
orszagos bajnoksagokat €és magyarorszagi rendezésii nemzetkdzi  versenyeket
megszervezi, lebonyolitja és/vagy feliigyeli.

kozremiikodik a hallassériilt gyermekek sportoktatasanak fejlesztésében.

sportszakmai képzéseket €s tovabbképzéseket szervez.

szakmai tanacskozasokat szervez, azok anyagat 6sszefoglalva k6zz¢é teszi.

tagjait rendszeresen tajékoztatja a szOvetségi életrdl €s a sajatos allapotukat érintd
kérdésekrol a sportszovetség honlapjan.

részt vesz a hallassériiltek sportjat érintd6 vagy tamogatd palyazatokon, és lehetdség
szerint tagjai részére palyazati lehetoséget biztosit.
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e cllat tovabba minden olyan, a hallassériiltek sportjaval kapcsolatosan felmeriil6 feladatot,
melyet szamara a mindenkor hatalyos jogszabalyi rendelkezések Ilehetévé vagy
kotelezové tesznek.

(7) A Sportszovetség miikodési teriilete: Magyarorszag
A Sportszovetség az St. 21.§ (2) bekezdésben foglalt felhatalmazas alapjan jogosult
elnevezésében a ,magyar” megjelolés, tovabba a Magyarorszag cimerének és zaszlajanak
hasznalatara.

Il. fejezet
Elvek

1.§

. A Sportszovetség ,,a sport mindenki¢” ET kinyilatkoztatas, valamint IDC / WDSO ,,PER
LUDOS AEQALITAS” (A sportban egyenlok vagyunk) mottd szellemében elitéli a
hatrdnyos megkiilonboztetés minden formajat, a WADA eldirdsok, valamint a sport
egészségmegorz0 ¢€s rehabilitacios céljainak kovetkezetes betart(tat)asa szellemében
munkalkodik.

2. A Sportszovetség a Kszt. 4.§ (d) pontjaval 6sszhangban kozvetlen politikai tevékenységet
nem folytat, politikai partoktol fliggetlen, azoknak tdmogatast nem nyujt, orszaggytilési és
helyhatosagi valasztasokon képviseldt nem allit, és nem tdmogat.

3. A Sportszovetség szolgaltatasai a hallassériiltek kozosségében barki szamara — azonos
feltételek mellett — hozzaférhetdek, az orszagos ¢és nemzetkozi versenyeken eldirt szabalyok
egyidejii és fenntartas nélkiili alkalmazasa mellett.

4. A Sportszovetség alapszabalya szerinti tevékenységének és gazdalkodasanak legfontosabb
adatai, a sportszovetség alapszabalya és az altala megalkotott szabalyzatok, a kozgyiilés, az
igyintéz0 és a képviseleti szerv hatarozatai a sportszovetség székhelyén megtekinthetdk,
illetéleg azokat hivatalos internetes honlapjan hozza nyilvanossagra.

5. A Sportszovetség, mint kozhasznu szervezet éves kozhasznusagi jelentésébe annak
sz€khelyén barki betekinthet, illetdleg abbol sajat koltségére masolatot készithet.

6. A Sportszovetség Kozgyllésének és EIndkségének iilései nyilvanosak.

p—

1. fejezet
Tagsagi viszonnyal kapcsolatos rendelkezések

1.§

1. A Sportszovetség ,, Rendes Tagja” lehet minden olyan sportegyesiilet, sportvallalkozas, iskola
¢s iskolai sportkor, mely a hallassériiltek sportjaval Osszefliggd tevékenységet folytat,
amennyiben hivatalosan irasban kéri tagfelvételét, a Sportszovetség alapszabalyat elfogadja,
€s a sportszOvetséget a tagdij befizetésével anyagilag tamogatja. A Sportszovetség
Kozgytilésén szavazati joggal vesz részt.

2. A Sportszdvetség ,, Tarsult Tagja” lehet minden olyan sportegyesiilet, sportvallalkozas, iskola
¢s iskolai sportkdr, mely a hallassériiltek sportjaval Osszefliggd tevékenységet folytat,
amennyiben hivatalosan irasban kéri tagfelvételét és a Sportszovetség alapszabalyat
elfogadja. A Sportszovetség Kozgylilésén hozzaszolasi joggal vesz részt.

,A tagsagi viszony tovabbi kitételeit az SZMSZ I11. fejezete részletezi.

3. A belépési szandékot a Sportszovetség cimére irasban kell megkiildeni, melyhez csatolni kell

a Stv. altal megszabott feltételeket igazold okiratok masolatait. A kérelmet az elndkség a
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soron kovetkezd iilésén biralja el, és terjeszti a kovetkezd hivatalos Kozgytilés el¢, melynek
dontésérdl a belépni szandékozo tagot irasban értesiti. A tagfelvétel nem tagadhaté meg,
amennyiben a kérelmezo az (1) bekezdésben, foglaltaknak megfelel. A belépni szandékozd
tag a Kozgyiilés megerdsitd hatarozataval, annak napjaval valik a Sportszovetség tagjava,
ezen naptol terhelik a tagsaggal jaro kotelezettségek, illetik a tagsagi jogok.

2.8

A tagok jogai és kételezettségei

(1) A tag jogai:

e részt vehet torvényes képviseldje vagy meghatalmazottja Utjan a Sportszovetség
legfelsobb szervének (Kozgytilés) lilésein, szavazati jogat gyakorolhatja, a Sportszovetség
szerveibe és tisztségeire valaszthat és valaszthatd. Tarsult Tag esetén szavazati jog nem
illeti, de a Sportszdvetség szerveibe és tisztségeire kandidalhat, valaszthato.

e részt vehet a sportszovetség rendezvényein, kiilso palyaztatok szakmai palyazatain, illetve
az alapszabaly célkitiizéseinek megvalositasaban. Ezek érdekében megfeleld tajékoztatast
kaphat, véleményt nyilvanithat, illetve javaslatot tehet szoban vagy irasban.

e igénybe veheti a Sportszovetség altal a tagjai vagy barki részére nyujtott szolgaltatasokat.

e a Sportszovetség mitkodésével, célkitlizéseinek, terveinek megvaldsitdsaval és pénziigyi
helyzetével Osszefliggésben annak szerveihez kérdéseket, javaslatokat intézhet, illetve
panasszal, felszolalassal és fellebbezéssel fordulhat.

e képviseldje vagy meghatalmazottja betekinthet a Sportszovetség irataiba ¢és
nyilvantartasaiba, barmely tisztségvisel6jétdl a mindenkori hatalyos adatvédelmi
eloirasok figyelembevételével felvilagositast kérhet.

e gyakorolhatja barmely, a jelen alapszabalyban, vagy barmely mas belsé szabalyzatban,
illetleg a jogszabalyokban részére biztositott egyéb jogokat.

(2) A tag kotelezettségei kiilonosen:

e a Sportszovetség szervezeti életében és versenyrendszerében vald részvétel, valamint és a
célkitlizések megvaldsitasanak elosegitése.

e Sportszovetség alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, rendelkezéseinek, valamint
hozott hatarozatainak tiszteletben tartasa, betartasa, végrehajtasa.

e az ¢éves tagdij befizetése a targyév marcius 15. napjaig, amely id6pont indokolt esetben
elnokségi dontéssel kitolhato, illetve kivételes esetben elhagyhato.

e a hallassériilt személyek nemzetkdzi eseményein résztvevd sportoloik diszciplinaris
igyeinek kezelése, a sportolok szakmai felkészitése, a szakdgak miikodésének
elosegitése.

3.8
A tagsagi jogviszony megsziinése
A tagsagi jogviszony megsziinik:

kilépéssel — melyet a tag irasban koteles az Elndkség részére bejelenti — a bejelentés elndkség
altali kézhezvételének napjaval

torléssel a tag megsziinése esetén, valamint akkor, ha a tag a tagdijfizetési kotelezettségének a
sportszovetségnek a kovetkezményekre valdo figyelmeztetést is tartalmazd irasbeli
felszolitasa ellenére a targyév junius 30. napjaig beérkezdleg sem tesz hianytalanul eleget.
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Ez esetben az Elnokség a tagot sportszovetség tagjai sorabol a targyév julius 01-i hatallyal
torli, és errdl irasban értesiti. Az Elndkség indokolt esetben a tagdijfizetési kotelezettségtol
elnokségi hatdrozattal eltekinthet.

Amennyiben a torlésre a tag megsziinése folytan keriil sor, a tag koteles a megsziinést az azt
igazol6 okiratok masolati példanyanak mellékelésével az Elnokség részére bejelenteni. A
tagot az EInokség a megsziinésének napjaval torli a sportszovetség tagjainak sorabol.

kizardssal, melynek kérdésében az Elnokség jogosult egyszerli szotobbséggel hozott
hatarozattal, titkos szavazassal donteni.
A hatarozatot az Elnokség indokolni koteles. A tag kizarasara akkor keriilhet sor, ha a
tagsagaval jaro kotelezettségeit — kivéve a tagdijfizetési kotelezettséget — nem teljesiti,
illetéleg azokat sulyosan megszegi, tovabba az esetben, ha a Sportszovetség céljaival
ellentétes magatartast tanusit.
A kizérasra iranyuld hatarozat meghozatala elétt a tagot legalabb 15 (tizenot) nappal
megeldzden értesiteni kell a kizarasra iranyuld eljards meginditasarol, annak okarol, az iigy
kapcsan rendelkezésre all6 bizonyitékokrol, és biztositani kell szdmdra, hogy védekezését a
hatarozat meghozatalat megel6zden el6adhassa.
A kizarast kimondo hatarozatot a tag részére kézbesiteni kell. A tag a kizarast kimondo
hatarozat ellen annak kézhezvételétdl szamitott 15 (tizendt) napon beliil fellebbezéssel élhet a
Kozgytiléshez, mely a fellebbezést 60 (hatvan) napon beliil koteles elbirdlni, és indokolassal
ellatott hatarozatardl a fellebbez6t irasban értesiteni. A tagsagi viszony a kizarast kimondo
Kozgytilési hatarozat jogerére emelkedésének napjan szlinik meg.
A kizarasra vonatkoz6 ezen alapszabalyi rendelkezések a sportfegyelmi biintetésként
kiszabott kizarasra nem vonatkoznak, ezen okbol torténd kizarasra a Sportszovetség
sportfegyelmi szabalyzataban foglaltak az iranyaddak.

IV. fejezet
A Sportszovetség szervezete és miik6dése

1.§

(1) A sportszovetség szervezeti felépitése:
a) Kozgytlés;
b) Elndkség;
¢) Kibdvitett Elnokség;
d) Feliigyelo Bizottsag;
e) Titkarsag;
f) Allandé-, és ad hoc Bizottsagok,

(2) A Sportszovetség tisztségviselodi:
a) Elnok,
b) Ugyvezeté elndk
c¢) Nemzetkozi Alelndk,
d) Elndkségi tagok,
e) Feliigyel6 Bizottsag tagjai,
f) Alland6 Bizottsagok tagjai,
g) Ad hoc Bizottsagok tagjai,
h) Fétitkar.
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2.§
A Kézgyiilés

(1) A Sportszovetség legfelsébb szerve a tagok képviseldibdl allo Kozgytlés, melyet az elndkség
hiv Gssze.

(2) A Kozgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:

az alapszabaly és annak modositasai, illetve egyéb szabalyzatok elfogadasa. A
szabalyzatok felsorolasat az SZMSZ tartalmazza.

az Elndk, az Ugyvezetd elndk, a Nemzetkozi Alelndk és Elndkségi tagok, a Feliigyeld
Bizottsag tagjainak megvalasztdsa, résziikre dijazas, illetdleg a dijazds mértékének
megallapitasa, valamint a Kozgyllés altal valasztott tisztségvisel6k visszahivasa. Melyre
az esetben keriilhet sor, ha az érintett személy a tisztségével vissza¢l, az alapszabalyba
itkoz6  tevékenységet folytat, blincselekmény elkovetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztésre itélték vagy a koziigyek gyakorlasatol jogerds itélettel eltiltottak,
tovabba olyan korilmény kovetkezik be, mely a megvalasztasat egyébként kizartta tenné.
a targyévet megeloz6 évre vonatkozd szakmai és pénziigyi beszamolo, a szamviteli
torvény szerinti beszamolod, a kozhasznusagi jelentés, valamint a targyévi pénziigyi terv €s
koltségvetés, valamint szakmai terv elfogadésa.

az Elnok éves beszamoldjanak, az elnokség, a Feliigyeld Bizottsag, és a konyvvizsgald
beszamolojanak elfogadasa.

a Sportszovetség rendelkezésére bocsatott megel6zo évi allami tamogatas felhasznalasarol
$z016 beszamolo elfogadasa.

a hallassériiltek sportja stratégiai fejlesztési koncepcidinak elfogadasa.

az éves versenynaptar elfogadasa.

mas szervezetben tagsagi viszony létesitésnek jovahagyasa.

a tagdij mértékének megallapitasa.

a Sportszovetség egyesiilésének vagy feloszlasanak kimondasa, rendelkezés a fennmarado
vagyonrol.

gazdasagi tarsasag vagy egyéb szervezetben valo részvételrdl szolo dontés meghozatala.
dontés mindazon kérdésekben, amelyeket a Kozgylilés sajat hataskdrébe von, vagy a
Sportszdvetség barmely szerve dontéshozatal céljabol a Kozgytlés elé terjeszt, illetdleg
minden olyan egyéb ligyben, melyet jogszabaly, az alapszabaly a Kozgytlés kizardlagos
hataskorébe utal.

(3) A Kozgytlést sziikség szerint, de évenként legalabb egyszer, dssze kell hivni, és legkésobb
majus 31-ig érvényesen megtartani. A Sportszovetség Kozgytilése nyilvanos.

(4) A Kozgytlés idépontjat az Elndkség legalabb egy honappal az esemény elott tiizi ki, egyuttal
annak helyér6l, napirendjérdl a tagokat irdsban értesiti. A napirendi pontokhoz kapcsolodo
anyagokat egy honappal a kozgyulés elott kozzeé kell tenni a Sportszovetség honlapjan. A
tagok altal beterjesztett javaslatokat akkor lehet napirendre t6zni, ha azokat a Kozgytilés
idépontja elott legalabb 15 (tizendt) nappal irasban az Elnokség elé terjesztették. A tagok altal
szabalyosan beterjesztett javaslatokat beérkezésiik utdn nyomban kozzé kell tenni a
Sportszdvetség honlapjan.

Create PDF files without this message by purchasing novaPDF printer (http://www.novapdf.com)



http://www.novapdf.com
http://www.novapdf.com

(5) Rendkiviili Kozgytilést kell 6sszehivni:

a. ha a tagok legalabb egyharmada — az ok és a cél megjelolésével — irasban kezdeményezi
az Elnokség felé,

b. ha az Elndkség tagjainak tobb mint egyharmada — az ok ¢és a cél megjelolésével — irasban
kezdeményezi,

c. ha abirdsag elrendeli,

d. ha azt a Feliigyel6 Bizottsdg inditvanyozza,

e. ha az Elnokség Iétszama hatarozatképessége ala csokken 3 (harom) {6 ala csokken.

(6) Az Elndk az (5) bekezdésben felsorolt esetekben koteles 15 (tizenot) napon beliil intézkedni a
Kozgylilés 6sszehivasa irant.

(7) A Kozgyulés hatarozatképes, ha a tagjainak tobb mint a fele jelen van. A Kozgyiilésen
minden ,,Rendes Tagot” 1 (egy) szavazat illet meg. A kozgyllésen tagszervezet
képviseldjének részvételi jogosultsagat a Mandatumvizsgald Bizottsag elott hitelt érdemld
dokumentumokkal igazolni kell. A tagszervezet képviseldje képviseleti jogat sajat
szervezetének alapszabalya, vagy mas belso szabalyzoi alapjan a tagszervezet mas tagjara
atruhazhatja.

(8) Amennyiben a szabalyszerlien Osszehivott Kozgylilés nem volt hatarozatképes, ugy a
megismételt Kozgytilést az eredeti kozgytlés idépontjatdl szamitott 10 (tiz) napon beliili
idépontra az eredeti napirendi pontokkal ismételten 6ssze kell hivni.

(9) A Kozgytilés hatarozatait nyilt szavazassal €s egyszeri sz6tobbséggel hozza.

(10) Titkos szavazast kell tartani a Sportszovetség elndkségi tagjainak, a Feliigyeld Bizottsag
tagjainak megvalasztasa illetéleg visszahivasa kérdésében, valamint akkor, ha azt a jelenlévo
tagok legalabb egyharmada az ok és a c¢l megjelolésével kéri.

(11) Szavazategyenldség esetén a napirendi pontot ismételten targyalni kell, amennyiben az ezt
kovetd szavazas sem vezet eredményre, ugy elvetettnek kell tekinteni, vagy a Kozgyilés
hatarozata alapjan, a soron kovetkezd Kozgytilésen ismételten napirendre kell tlizni.

(12) A hatarozathozatalban nem vehet részt az a személy, aki, vagy akinek kozeli hozzatartozoja

vagy ¢élettarsa a Kszt. 8.§ (1) bekezdésének a) és b) pontjai alapjan:

a. kotelezettség vagy feleldsség alol mentesiil, vagy

b. barmilyen mas eldnyben részesiil, ill. a megkotendd jogiigyletben egyébként érdekelt.
Nem mindsiil elénynek a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatisai keretében a barki altal
megkotés nélkiil igénybe veheti nem pénzbeli szolgaltatds, illetve a tarsadalmi
szervezetek altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitdé okiratnak
megfeleld cél szerinti juttatds.

(13) A Kozgytlésrol jegyzokonyvet kell késziteni. Ennek tartalmaznia kell a Kozgytilés helyén és
idépontjan tal a Kozgytilésen elhangzottak lényegét, valamint a javaslatokat és a hozott
hatarozatokat, azok hatalyat, a dontést tamogatok ¢€s ellenzok szamaranyat, €s ha lehetséges,
ugy személyét is. A jegyzokonyvet a Kozgyiilés elnoke valamint a jegyzokonyv vezetdje irja
ala ¢és két, a Kozgyllés elején megvalasztott tag hitelesiti. A hatarozatokrol a tagokat,
valamint az érintett szerveket, személyeket a jegyzOkonyvbdl késziilt, a hatarozatokat
tartalmazo kivonat megkiildésével értesiteni kell. A hatarozat kivonatot a hatarozat
meghozatalatol szamitott legkésébb 15 napon beliil kell az érintettel irasban, ajanlott postai
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kiildeményként feladva kozolni. A Kozgyilés hatarozatai barki szamara nyilvanosak, és
Sportszovetség székhelyén, valamint honlapjan megtekinthetik.

Indokolt esetben — a tagsag tobbségének tamogatd szavazataval - kérhetd a kozgytilésen
elhangzottak hangfelvétele.

A jegyz6konyvvel és hatarozatokkal kapcsolatos egyéb kitételeket az SZMSZ tartalmazza!

3.8
Az EIn6kség

(1) A Sportszdvetség operativ vezetésével kapcsolatos feladatokat a kozgytlés altal titkos
szavazassal, egyszeri szotObbséggel, 5 (0t) éves iddtartamra megvalasztott EIndkség latja el.
Az Elnokség tagjai ujra valaszthatok. Az aktudlis elndkség névsorat és elérhetdségét az
SZMSZ tartalmazza.

(2) Az Elnokség osszetétele: Elndk, Ugyvezetd elnok, Nemzetkdzi Alelndk és 4 (négy)
elnokségi tag.

(3) Az Elndkség tagjava csak biintetlen elééletli, magyar allampolgar valaszthato.

(4) Nem lehet az Elnokség tagja két évig olyan személy, aki olyan kdzhasznu szervezetnél toltott
be annak megsziintét megel6zé két évben legalabb egy €vig vezetd tisztséget, amely az
ado6zas rendjérdl szolo torvény szerinti koztartozasat nem egyenlitette ki. Az Elndkség tagjai,
illetve az e jogviszonyra jelolt személy koteles valamennyi érintett kdzhasznu szervezetet
elozetesen tajékoztatni arrdl, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kdzhasznu szervezetnél is
betdlt.

(5) Az Elnokség feladata és hataskore:

A Kozgyilések kozotti idGszakban szervezi, iranyitja a sportszovetség munkajat,

tevékenységérol a kozgyllésnek szamol be.

Az Elnokség feladatkorébe tartozik kiillondsen:

o aKozgylilés elokészitése és 6sszehivasa,

o aKozgylilés hatarozatainak végrehajtasa,

e hatarozathozatal a Sportszovetség részére torténd felajanlasok elfogadasarol,

e ahallassériiltek sportja stratégiai fejlesztési koncepcidjanak elokészitése,

e a hallassériiltek sportjadhoz kapcsolodd szabalyzatok és a Sportszovetség belsd
szabalyzatainak elokészitése, a benne foglaltak betartatasanak ellenérzése,

e a Sportszovetség éves programjanak, munkatervének ¢&s koltségvetési tervezetének
elokészitése, annak megfeleld végrehajtasa, az éves beszamold ¢és a kozhasznusagi
jelentés elkészitése és kdzgyllés elé terjesztése,

e javaslattétel a Kozgytlés felé az éves tagdij mértékére;

e nyilvantartasok vezetése,

e kapcsolattartds a kormanyzati, allamigazgatasi €s mas szakmai- ¢&s tarsadalmi
szervezetekkel, hatosagokkal, civil szervezetekkel, gazdalkodd szervezetekkel ¢és
nemzetkozi szervezetekkel,

e anemzetkozi tevékenység iranyitasa, a nemzetko6zi kapcsolatok szervezése,

e a tagsagi viszony létesitésével és megsziinésével kapcsolatos teenddk ellatasa, annak
Kozgylilés elé terjesztése, kivéve a sportfegyelmi biintetésként alkalmazott kizaras esetét,
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e sziikség szerint allando6 vagy eseti jellegli tanacsado testiilet vagy bizottsag létrehozasa,

e az Ugyvezetd elndk javaslata alapjan a Fotitkar kinevezése;

e apalyazatok kezelése, kiirasa és elbiralasa,

e orszagos bajnoksagok, Sportszovetségi versenyek és jatékok kiirasa,

e javaslattétel a mesteredz6i cimre, valamint allami kitlintetések és egyéb elismerések
adomanyozasara,

e asportoldi €s versenybirdi minisitésekkel kapcsolatos feladatok ellatasa,

o fellebbviteli szervként masodfokon eljar a Sportszovetség Fegyelmi Bizottsaga altal elsé
fokon elbiralt sportfegyelmi tigyekben,

e dontés és intézkedés mindazokban a kérdésekben, amelyeket az alapszabaly, illetve a
Kozgytilés a hataskorébe utal.

(6) Az Elndkség sziikség szerint, de legalabb 3 (harom) havonta iilésezik, melyet az Ugyvezetd
elndk hiv dssze. Az elnokségi tilést 0ssze kell hivni, ha azt az Elnok, a Feliigyelo Bizottsag,
vagy az Elndkségi tagok legalabb 1/3-a (egyharmada) az ok ¢€s cél megjelolésével irasban
kezdeményezi.

(7) Hatarozatképes az Elnokség, ha a tagoknak tobb mint a fele jelen van. Hatarozatait nyilt
szavazassal, a jelenlévo Elnokségi tagok egyszerli szotobbségével hozza. Szavazategyenloség
esetén az eldterjesztést ismételten targyalni kell mindaddig, amig az eldterjesztés kapcsan
érvényes hatarozat nem sziiletik.

(8) Az Elnokség hatarozathozatalaban nem vehet részt a Kszt. 8.§ (1) bekezdésének megfeleléen
az az Elndkségi tag, aki, vagy akinek koOzvetlen hozzatartozdja valamint élettirsa a
meghozand6 hatarozat alapjan kotelezettség vagy feleldsség aldl mentesiilne, vagy barmilyen
mas elonyben részesiilne, illetéleg a megkdtendd jogiligyletben egyébként érdekelt. Nem
mindsiil elonynek a Sportszovetség c€l szerinti juttatdsai keretében barki altal megkdtés
nélkiil igénybe veheti nem pénzbeli szolgaltatas, illetve a Sportszovetség altal a tagoknak —
tagsagi jogviszony — alapjan nyujtott, az alapszabalynak megfeleld cél szerinti juttatés.

(9) Az iiléseket az Ugyvezetd Elndk hivja Ossze. Az iilés helyérdl, idSpontjarol és a
megtargyalandod kérdésekrdl (napirendrdl) — az eldterjesztések megkiildésével — legalabb 8
(nyolc) nappal az iilés idépontjat megelézéen az Ugyvezetd elndk értesiteni koteles az
Elnokség tagjait, illetéleg a meghivottakat. A Meghivoban kiilon fel kell tiintetni, ha az iilés
,Kibévitett Elnokségi Ulés”, amely azt jelenti, hogy az elndkség tagjain kiviil a szakag-
vezetOk és sportszakmai koordinatorok is hivatalos szavazati joggal részvevé meghivottak.

(10) Az Elnokség iilései nyilvanosak. Kivételesen indokolt esetben — kiilondsen, ha a
személyiségi jogok védelme vagy jogszabalyban eldirt titokvédelmi kotelezettség teljesitése
azt indokolja — az Elndkség egyszerii tobbséggel hozott hatarozataval a nyilvanossagot az
Elnokség tilésérdl vagy annak meghatarozott részérdl kizarhatja, illetve korlatozhatja.

(11) Az elnokségi tilésre tanacskozasi joggal meg kell hivni a Sportszovetség Fotitkarat és a
Feliigyel6 Bizottsag elnokét.

(12) Az elndkségi tiilésekrdl jelenléti ivet valamint jegyzOkonyvet kell vezetni, melyet az
Ugyvezetd Elndk és egy hitelesitésre kijelolt Elndkségi tag imak ald. A jegyzOkdnyvnek
tartalmaznia kell az iilés helyét, id6pontjat, az iilésen elhangzott 1ényeges észrevételeket,
valamint a hatarozatokat, azok hatalyat, illetve a dontést timogatdk, a tartdzkodok és ellenzok
szamaranyat €s személyét.
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(13) A jegyzdkonyvet meg kell kiildeni az EInokség tagjainak, a Feliigyeld Bizottsag elndkének,
a Fotitkarnak, valamint a jegyzOkonyvben foglaltak alapjan készitett hiteles kivonatot az adott
napirenddel érintett tagoknak vagy mas szervezeteknek.

(14) Az Elnokség hatarozatai barki szamara nyilvanosak, €és Sportszovetség székhelyén
megtekinthetdek, valamint azokat honlapjan keresztiil is nyilvanossagra hozza.

(15) Az elnokségi tagsag megsziinik:
a. aKozgyilés altal torténd visszahivassal,
b. lemondassal,
c. elhalalozassal,
d. atisztségre torténd megvalasztas idotartamanak lejartaval.

(16) Az Ugyvezetd Elndk és az Elndkség tagjai feladatukat tdrsadalmi munkaban latjdk el, de
tevékenységiikért tiszteletdijban részesithetok, amelynek mértékét a kozgyiilés allapitja meg.

(17) Az Elnok feladatai:
a) az elnokség megbizasabol meghatarozott iigyekben képviseli a Szovetséget,
b) elndkségi tagként az elndkség munkajaban valo részvétel,
c) a Szovetség szervei tevékenységének figyelemmel kisérése, munkajuk hatékonyabba
tételének segitése.

(18) Az Ugyvezetd Elndk a Sportszovetség legfobb tisztségviseldje

Feladatai és hataskore:
a. a Sportszovetség képviselete,

b. az Elnokség munkajanak szervezése €s iranyitasa,

c. az Elnokség Gsszehivasa, a hatarozati javaslatok elokészitése,

d. azelnokségi és kozgylilési hatarozatok végrehajtasanak ellendrzése,

e. a Fotitkar, valamint a Sportszovetség alkalmazottai feletti munkaltatoi jogok, illetdleg az
utasitas adasi jog gyakorlasa,

f. kapcsolattartas a tagokkal,

g. alairasi, és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa,

h. gondoskodik a nyilvantartasok szabalyszer(i vezetésérol,

i. kapcsolat tartasa a sportiigyekben illetékes allami szervekkel,

j. a Kozgyllés altal elfogadott koltségvetés keretein beliil, a miikodés eredményességének

érdekében ¢és a mindenkor hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen iranyitja a
Sportszovetség gazdalkodasat,

k. dont és intézkedik minden olyan kérdésben, amelyet jogszabaly, jelen alapszabaly vagy
mas belsO szabalyzat nem utal testiilet, illetleg mas tisztségviseld hataskorébe, illetve
amire a Kozgytilés vagy az Elnokség felhatalmazza,

1. végzett tevékenységérol a soron kovetkezd elndkségi iilésen koteles az Elndkségnek
beszamolni.

(19) A Nemzetko6zi Alelnok feladatai kiillondsen:
a. az Ugyvezetd Elndk tavolléte, akadalyoztatasa esetén helyettesiti az EInokot,
b. Az elndkség altal meghatarozott feladatokban és jogosultsaggal képviseli a
Sportszovetséget hivatalos nemzetkozi forumokon, rendezvényeken.
c. Végzett tevékenységérdl az Ugyvezetd Elndknek, illetve a soron kdvetkezé Elnokségi
iilésen koteles az Elndkségnek beszamolni.
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4. §
Feliigyel6 Bizottsag

(1) A Sportszdovetség torvényes mitkodésének és gazdalkodasanak ellendrzé szerve a Feliigyelo
Bizottsag, mely a Kozgytlés altal 5 (6t) évre, titkos szavazassal valasztott, harom fobdl allo
testiilet. Az aktualis Feliigyel6 Bizottsag névsorat és elérhetdségét az SZMSZ tartalmazza.

A Feliigyel6 Bizottsag tagjai sorabol elnokot valaszt.

A Feliigyel6 Bizottsag a Kozgyilés részére ellendrzi a Sportszovetség mikodését és
gazdalkodasat, és ezen tevékenységérol a kozgytlésnek évente legalabb egyszer beszamolni
tartozik.

A Feliigyel6 Bizottsag az ligyrendjét maga allapitja meg.

(2) A Feliigyeld Bizottsag tagjava csak olyan személy valaszthatd, aki megfelel az Et.8.§ (1)
bekezdésben foglaltaknak. Nem valaszthato a Feliigyel6 Bizottsag tagjava az, aki az Elnokség
tagja, tovabba aki a Sportszovetséggel, vagy annak barmely tagjaval munkaviszonyban vagy
munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, akit a Sportszovetség cél szerinti
juttatdsdban részesit — kivéve a barki altal megkotés nélkil igénybe veheti nem pénzbeli
szolgaltatast, illetve a Sportszovetség altal tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott,
alapszabalydnak megfeleli cél szerinti juttatdst—, valamint ezen személyeknek a Ptk. 685.§.b)
pont szerinti hozzatartozoi.

Nem valaszthaté tovabba a Feliigyeldo Bizottsag tagjava két évig az, aki olyan kozhasznu
szervezetnél toltott be annak megszintét megelozd két évben legalabb egy évig vezetd
tisztséget vagy feliigyeld bizottsagi tagsagot, amely az addzas rendjérdl szolo tdrvény szerinti
koztartozasait nem egyenlitette ki.

A Feliigyeld Bizottsagi tag koteles valamennyi érintett kdzhasznu szervezetet eldzetesen
tajékoztatni arrol, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mas kozhaszni szervezetnél is betdlt.

(3) A Feliigyelo Bizottsag munkajat éves munkaterv alapjan végzi, melyet a tagjainak
egyetértésével hatiroz meg és err6l az elnokséget irasban tajékoztatja. Igény szerint kiilsé
munkatarsakat is bevonhat a munkajaba.

(4) A Feliigyel6 Bizottsag sziikség szerint, de félévente legalabb 1 (egy) alkalommal iilésezik,

mely iilést a Feliigyeld Bizottsag elndke irdsban, a napirend kozlésével hiv Ossze. A
Feliigyel6 Bizottsag hatarozatképes, ha iilésein a tagok tobb mint fele jelen van. A Feliigyelo
Bizottsag hatarozatait nyilt szavazassal, egyszerii szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség
esetén a napirendi pontot ismételten targyalni kell mindaddig, amig abban érvényes hatarozat
nem sziiletik.
Az tilésen torténd jegyzokonyvezésre az EIndkség iiléseinek jegyzokonyv vezetésére iranyado
szabalyokat kell alkalmazni. Az lésérél késziilt jegyzokonyvet, valamint amennyiben
megallapitasait kiilon okirat tartalmazza, ugy ezen okiratot koteles az Elndokség tagjainak
irasban megkiildeni.

(5) A Feliigyel6 Bizottsag hataskore és feladatai:
a Sportszovetség miikddésének és gazdalkoddsanak ellendrzése a torvényes és az alapszabaly
szerinti miikodés biztositasa érdekében. Ennek keretében:
a. aszervezet pénz-és vagyonkezelésének vizsgalata,
b. a tarsadalmi szervek gazdalkodasara vonatkozé jogszabalyok és pénziigyi eldirasok
betartasanak ellenbrzése,
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az éves szamviteli torvény szerinti beszamolo feliilvizsgalata és véleményezése,

az eldiranyzott bevételek €s kiadasok teljesitésének évenkénti vizsgalata,

a bizonylati fegyelem betartasanak ellendrzése,

a szervezeti vagyon megovasa érdekében sziikséges intézkedés megtételének ellendrzése,

az alapszabaly és Sportszovetség egyéb szabalyzatai és hatarozatai betartasanak

gazdalkodasi szempontbol torténd ellendrzése,

az allammal szembeni kotelezettségekkel kapcsolatos nyilvantartasok, az elszamolasok és

befizetések szabalyszertiségének ellendrzése,

i. a Sportszovetség gazdalkodasaval, az allami és egyéb tadmogatasok felhasznalasaval, a
vagyon hasznositasaval kapcsolatos eldterjesztések elozetes véleményezése, a
tamogatasok elszamolasanak ellendrzése,

j. a gazdalkodassal, pénziigyi kérdésekkel 0Osszefliggd bejelentések és panaszok
kivizsgalasa,

k. a gazdalkodassal, pénzkezeléssel kapcsolatos szabalyzatok és azok modositasainak
jovahagyasat megelézoen elézetes véleményezés, valamint a belsd szabalyzatokban
foglalt eldirasok betartasanak ellendrzése,

l. a Sportszovetség szerzodéseinek ellendrzése, tovabba beszamolas és tajékoztatds a

kozgyiilés valamint az elndkség fel az ellendrzéseinek tapasztalatairol,

— az éves koltségvetés felhasznalasanak ellendrzése,

— a Kozgytilés hatarozatai végrehajtasanak gazdalkodasi szempontbol torténd ellendrzése.

5 ®m e an

(6) A Felliigyelo Bizottsag tagjai feladatuk ellatdsa soran jogosultak a Sportszovetség
gazdalkodasaval kapcsolatos barmely irataiba és annak konyveibe betekinteni, azokat
megvizsgalni, a tisztségviseloktdl és a munkavallaloktol jelentést, tajékoztatast, felvilagositast
kémi.

(7) A Feliigyel6 Bizottsag koteles az intézkedésre jogosult vezetd szervet tajékoztatni és annak
Osszehivasat kezdeményezni, ha arr6l szerez tudomast, hogy:

a. a Sportszovetség milkodése soran olyan jogszabalysértés, vagy a szervezet érdekeit
egyébként sulyosan sértd esemény (mulasztas) tortént, amelynek megsziintetése, vagy
kovetkezményeinek elharitasa, illetve enyhitése az intézkedésre jogosult vezeti szerv
dontését teszi sziikségesse,

b. avezetd tisztségviselok felelosségét megalapozo tény meriilt fel.

(8) Az intézkedésre jogosult vezetd szervet a Feliigyelo Bizottsag inditvanyara - annak
megtételétol szamitott 30 (harminc) napon beliil - 6ssze kell hivni. E hataridé eredménytelen
eltelte esetén a vezetd szerv dsszehivasara a Feliigyeld Bizottsag is jogosult.

(9) Abban az esetben, ha az EIndkség illetdleg a Kozgylilés a torvényes miikodés helyreallitasa
érdekében sziikséges intézkedést nem teszi meg, vagy az e targyban hozott hatarozat nem
kertil végrehajtasra, tigy a Feliigyeld Bizottsag koteles e tényrdl haladéktalanul értesiteni a
torvényességi feliigyeletet ellato szervet.

(10) A Feliigyelo Bizottsag tevékenységérdél a bizottsag elndke a kozgyulésnek irasban
beszamolni koteles.

(11) A Feliigyelo Bizottsagi tagsag megszlinik a megvalasztas id6tartamanak lejartaval, a tag
visszahivasaval vagy lemondasaval, illet6leg halalaval.
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5.8
Bizottsagok

Fegyelmi Bizottsag

(1) A Fegyelmi Bizottsag az Elnokség altal (adott fegyelmi ligy esetén) ad hoc jelleggel
megvalasztott 3 (harom) tagli bizottsag.
A Fegyelmi Bizottsag sportfegyelmi eljardst folytathat le a versenyzdvel, illetve a
sportszakemberrel szemben, ha a Sportszovetség verseny-, igazolasi (nyilvantartasi) és
atigazolasi, illetve egyéb szabalyzataiban foglalt kotelezettségeit vétkesen megszegi.
Sportfegyelmi eljarast folytathat le tovabba a Sportszovetség tagjaival, illetve az altala kiirt,
vagy szervezett versenyen (versenyrendszerben) részt vevo sportszervezettel szemben, ha az a
Sportszdvetség alapszabalyaban, illetve mas szabalyzataiban meghatarozott eléirasokat
vétkesen megszegi.
A Fegyelmi Bizottsag tagjai sorabol elnokot valaszt.

A Fegyelmi Bizottsag miikodésével kapcsolatos egyéb kitételeket az SZMSZ, illetve a Bizottsag
sajat szabalyzata és éves — aktualis - munkaterve tartalmazza!

Siketlimpiai Bizottsag

(1) A Siketlimpiai Bizottsag az Elnokség altal 1étrehozott 4 (négy) tagbol allé bizottsag, melynek
mandatuma egy nyari Siketlimpiai ciklusra szol, és amelynek egyik tagja a Nemzetkozi
Alelnok.

Az elndkség altal meghatarozott feladatokban és jogosultsaggal képviseli a Sportszovetséget
a Siketlimpiaval (kvalifikacioval) kapcsolatos nemzetkdzi versenyeken, hivatalos nemzetkdzi
forumokon, rendezvényeken, illetve a Siketlimpiai sportagakban valogatott szerzddéssel
rendelkez6 sportolok felkészitésével, jogképviseletével kapcsolatban.

A bizottsag tagjai sorabodl elnokot valaszt.

Az aktualis Siketlimpiai Bizottsag névsorat €s elérhetéségét az SZMSZ tartalmazza.

A Siketlimpiai Bizottsag miikodésével kapcsolatos egyéb kitételeket az SZMSZ, illetve a
Bizottsag sajat szabalyzata és éves — aktualis - munkaterve tartalmazza!

6.§

A Sportszovetség titkarsaga eés a Fétitkar

(1) A Sportszovetség titkarsdga az elndkség altal l1étrehozott, és az Elnokség ald rendelten
mikodod, valamennyi testiilet €s tisztségviseld munkajat segitd és kiszolgald {ligyintézo
szervezet, melynek feladatait a Sportszovetséggel munkaviszonyban, vagy munkavégzésére
iranyuld egyéb jogviszonyban foglalkoztatottak és/vagy tarsadalmi munkasok 1atjak el.

(2) A titkarsag vezetdje a Sportszovetség Elnoksége altal hatarozatlan idétartamra kinevezett
Fotitkar, aki feladatait munkaviszonyban, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban
latja el.

A Sportszovetség fotitkarava csak olyan személy nevezhetd ki, aki megfelel az Et. 8.§ (1)
bekezdésben foglaltaknak. Nem nevezhetd ki fotitkarra az a személy, aki az Elnokség vagy
aki a Sportszovetség barmely tagjaval munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyul6 egyéb
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jogviszonyban all, akit a Sportszovetség cél szerinti juttatasaban részesit — kivéve a barki altal
megkdtés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatast, illetve a Sportszovetség altal
tagjanak a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, alapszabalyanak megfelelé cél szerinti
juttatast—, valamint ezen személyeknek a Ptk. 685.§.b) pont szerinti hozzatartozoi.

A Fétitkar valamennyi érintett kozhasznt szervezetet eldzetesen tajékoztatni arr6l, hogy ilyen
feladatkort egyidejlileg mas kdzhasznt szervezetnél is betolt.

(3) A Fdtitkar feladatat az SZMSZ, ¢és a ,Munkaszerzodése” mellékletét képezd ,,Munkakori
leirasa” tartalmazza

V. fejezet
1.§
A Sportszovetség gazdalkodasa és vagyona, hatarozatai és a nyilvanossag
biztositasa

(1) A Sportszovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik.

(2) A Sportszovetség vagyona all:
— a Sportszovetség kozgytlése altal megallapitott, a tagok altal fizetett éves tagdijakbol,
— adomanyozotol kdzhasznu célra, vagy miikodési koltségek fedezésére kapott timogatasbol,
— az allami tamogatasbol,
— palyazatokon nyert, illetve egyéb tamogatasbol,
— a kdzhasznu tevékenység folytatasabol szarmazd, ahhoz kozvetleniil kapcsolodo bevételbol,
— az egyéb cél szerinti tevékenység folytatasabol szarmazo, ahhoz kozvetleniil kapcsolodo
bevételbdl,
— a Sportszovetség eszkozeinek és egyéb vagyonanak befektetésébdl szarmazo bevételbdl,
— egyéb mas jogszabalyokban meghatarozott bevételbol.

(3) A Sportszovetség vagyona oszthatatlan.

(4) A Sportszovetség bevételeivel onalldan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel,
tagjai annak tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

(5) A Sportszovetség vallalkozasi tevékenységét csak kozhaszni céljainak megvaldsitasa
érdekében azokat nem veszélyeztetve végez.
A gazdalkodasa soran elért eredményét nem osztja fel, azt koteles az 1. fejezet 1.§ (5)-(6)
bekezdésében meghatarozott célokra és feladatokra forditani.
A Sportszovetség befektetési tevékenységet kizardlag a kozgyiilés altal elfogadott befektetési
szabalyzat alapjan folytathat.

(6) A Sportszovetség a rendelkezésére allo vagyoni eszkézokkel a kozgytilés altal jovahagyott
éves koltségvetésének megfeleloen gazdalkodik, a tarsadalmi szervezetekre és kozhasznu
szervezetekre vonatkozo gazdalkodasi és vagyonkezelési jogszabalyok szerint.

(7) A Sportszovetség csak olyan pénziigyi forrast fogadhat el, amely Onallosagat és
fliggetlenségét nem befolyasolja. A Sportszovetség részére torténd felajanlasok elfogadasahoz
az Elnokség hatarozata sziikséges.
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2.8

Hatarozatok és nyilvanossag biztositasa

(1) A Sportszovetség testiileti szerveinek hatdrozatait koteles a hivatalos internetes honlapjan
letdlthetd formatumban nyilvanossa tenni.
A testiileti szervek altal hozott hatarozatokat az érintettekkel a jelen alapszabalyban az egyes
szerveknél szabalyozott modon kozli a Sportszovetség.

(2) A sportszovetség mikddésével kapcsolatosan keletkezett iratokba a Sportszovetség
székhelyén az Ugyvezetd Elnokkel vagy Fotitkarral elére egyeztetett idépontban barmely tag
betekinthet. A betekintés modjat az Iratkezelési szabalyzat tartalmazza. A Sportszovetség
mikodésérdl, szolgaltatasai igénybevételének modjarol, beszamoloi, valamint kdzhasznusagi
jelentése kozzétételérdl internetes honlapjan, és amennyiben idészaki kiadvanyt ad ki, ugy
abban kozolten is tajékozatja a nyilvanossagot.

VI. fejezet
A Sportszovetség megsziinése

(1) A Sportszovetség megsziinik, ha:
a) feloszlasat a kozgytilés hatarozattal kimondja,
b) mas tarsadalmi szervezettel torténi egyesiiléssel,
c) a birosag feloszlatja, illetve megsziinését megallapitja.
(2) A Sportszdvetség megsziinése esetén a hitelezok kielégitése utdn fennmarad6d vagyonat az
St. 27.§ (3) bekezdésében foglaltak szerint kell felosztani.

VII. fejezet
Zaro rendelkezések

(1) Az alapszabaly altal nem érintett kérdésekben a az egyesiilési jogrol sz6lo 1989. évi Il tv., a
sportrol szolo 2004. évi L. torvény, a Magyar Koztarsasdg Polgari Torvénykonyvérdl szolo
1959. évi IV. térvény, a kdzhasznu szervezetekrdl sz616 1997. évi CLVI. torvény, tovabba a
tarsadalmi szervezetek gazdalkodasarol szolo jogszabalyok rendelkezései az iranyadok.

(2) Ezen alapszabalyt a sportszovetség 2008. aprilis honap 5. napjan megtartott alakulo
kozgyllése2/2008. (04.05.) szamu hatarozataval fogadta el. Az alapszabalyt elolvasas és
értelmezés utan az alakuld kozgytilés altal megvalasztott, és az alapitd tagok altal erre a
kozgyiilési jegyzOkonyvbe foglaltan a 11/2008. (04.05.) szdmu hatarozattal felhatalmazott
elndk jovahagyodlag irta ala.

Kelt Budapesten, 2008. év aprilis honap 05. napjan.

Modositva: 2009. majus 26-an.

Modositva: 2010.€v majus honap 14. napjan a 026/2010.(IV.14) szdmu hatarozata alapjan.
Modositva: 2011. év majus honap 13. napjan a 029/2011.(V.13.) szamu hatarozat alapjan.
Modositva: 2011. év szeptember honap 16. napjana....... szamu hatarozat alapjan

Ugyvezetd elndk
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